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REPUBLIKA HRVATSKA
ZUPANIJA SIBENSKO-KNINSKA
OPCINA KIJEVO
Opéinski nacelnik

KLASA: 112-01/24-01/01
URBROJ: 2182-15-02-24-94
Kijevo, 15. travnja 2024. godine

Na temelju Zakona o radu (,Narodne novine”, broj 93/14, 127/17, 98/19, 51/22) ¢lanka 46.
Statuta Opcéine Kijevo (,Sluzbeno glasilo Opéine Kijevo” br. 15/18, 18/18,26/20, 32/21 ) i ¢lanka 28.
Uredbe o klasifikaciji radnih mjesta u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (,Narodne
novine”, broj: 74/10, 125/14), Op¢inski nacelnik Opéine Kijevo, dana 15. travnja 2024. godine, do-

nosi

PRIVREMENU SISTEMATIZACIJU RADNIH MJESTA ZA
PROVEDBU PROGRAMA MJERE
"INDIVIDUALNI JAVNI RAD KROZ PROGRAM POSAOQO +"

Clanak 1.

U svrhu provedbe Programa mjere "Individualni Javni rad kroz Program Posao + (dalje u
tekstu: Javni rad) koji se financira od strane Hrvatskog zavoda za zapos$ljavanje, utvrduje se
privremena sistematizacija posebnih radnih mjesta.

Clanak 2.

Trajanje provedbe Javnog rada ugovoreno je na vrijeme od 9 mjeseci te ¢e se privremena
sistematizacija posebnih radnih mjesta za potrebe ovog Javnog rada , nakon proteka ugovorenog
razdoblja provedbe Javnog rada, staviti van snage.

Clanak 3.

Privremena sistematizacija radnih mjesta za potrebe provedbe Javnog rada sadrzi:
naziv radnog mjesta,
- opis poslova radnog mjesta,
strué¢ni i drugi uvjeti potrebni za njegovo obavljanje,
potrebni broj izvrsitelja
te druge posebne uvijete.

Clanak 4.

Sistematizacija radnog mjesta za potrebu provede Javnog rada utvrduje se u tekstu kako
slijedi:
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Red. Naziv radnog mjesta Radnih | Trajanje ukupan iznos placde Broj izvr-
broj sati rada Sitelja
tjedno
1. Radnik/ca na odrZavanju 40 na odredeno Izracunava se 1
— 9 mjeseci
Potrebno stru¢no znanje Opis poslova radnog mjesta %

- zavrSeno osnovnoskolsko
obrazovanje, koje
podrazumijeva:

- osobe bez zavrSene osnovne
skole,

- sa zavrSenih nekoliko razreda
osnovne Skole,

- zavr§enom osnovnom $kolom,

- stupanj sloZenosti posla koji
ukljucuje jednostavne poslove;

-stupanj odgovornosti koji
ukljucuje odgovornost za
materijalne resurse s kojima
radi

- ciljane skupine:
- punoljetne osobe s najvise
zavrsenom osnovnom $kolom

Uvjeti za prijam u radni od-
nos:

- punoljetnost

- ukljucenost u Aktivacijski
program na temelju Mjera
aktivne politike zaposljavanja iz
nadleznosti HZZ-a putem
Programa Posao +

Obavlja poslove uredenja arheoloSkih lokaliteta:
uredenje pristupnog puta prema Culumovoj pe-
¢ini, uredenje prostora oko "vila Rustike", urede-
nje nerazvrstanog puta koji vodi do tvrdave | 3¢
"Glavas.

Obavlja poslove uredenja javnih povrSina

Obavlja poslove C¢iS¢enja prostora ispred zgrade
Op¢ine 1 drugih objekata u vlasnistvu Opéine.

40

20

- obavlja i druge poslove iz svog djelokruga ili poslove po | 10

nalogu Procelnika i Op¢inskog nacelnika.

»Sluzbenom glasilu Op¢ine Kijevo”.

Clanak 5.

Ova Privremena sistematizacija stupa na snagu prvog dana od dana objave, a objavit ¢e se u

OPCINSKI NACELNIK
Martin Ercegovac v.r.
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